I APPRECIATION SYNTHETIQUE :

CRITERES EX|TB| B |NO|ME]| IN CRITERES EX|TB| B [NO[ME| IN
Activité, dynamisme 0.4 Connaissances professionnelles X
Efficacité X Jugement X
Conscience professionnelle X Esprit d'équipe X
Esprit d'initiative X Qualité d'expression écrite X
Goiit des responsabilités X Qualité d'expression orale X
Sens de I'organisation X Aptitude a former et a encadrer X

(EX : Excellent - TB : Trés Bon - B : Bon - NO : Normal - ME : Médiocre - IN : Insuffisant )
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IV APPRECIATION LITTERALE

( Rubrique renseignée dans tous les cas par le notateur juridique aprés avis, le cas échéant, du Directeur de I'établissement ou chef de service)

Monsieur PREAUX poursuit son investissement au sein du Centre de recherche de I’Armée de I’air de fagon exemplaire. Il fait
bénéficier de ses compétences en mathématiques fondamentales et en modélisation dans divers laboratoires de recherche du
CReA, justifiant ainsi son positionnement transverse. Dynamique et ouvert, il est animé d’un excellent état d’esprit. Il contribue
fargement & tirer vers le haut les enseignements dispensés au sein des écoles de Salon de Provence et affiche dans son bilan de
chercheur des contributions importantes & des colloques scientifiques ainsi que des publications scientifiques dans des revues

internationales de grande qualité.




